
 

 

 

 

Buscamos un Coordinador/a en México 
 
DESCRIPCION GENERAL 

El Sonoran Joint Venture (SJV) es una alianza transnacional que reúne a diversos socios de Estados 
Unidos y México para conservar las aves y los hábitats únicos del suroeste de Estados Unidos y el 
noroeste de México. Nuestra misión es construir alianzas inclusivas para promover entornos justos, 
equitativos, saludables y resilientes para las aves, la vida silvestre y las comunidades humanas del 
suroeste de Estados Unidos y el noroeste de México. 
 
El SJV busca un coordinador o una coordinadora en México para crecer, fortalecer y sostener las 
actividades el SJV en México. Las responsabilidades del trabajo incluyen construir y mantener alianzas 
que apoyen las prioridades de conservación del SJV, incluyendo la identificación y el fortalecimiento 
de relaciones estratégicas; apoyar a los grupos de trabajo y socios del SJV; facilitar la colaboración 
transfronteriza y brindar capacitación y asistencia técnica a los socios mexicanos. La persona ideal 
mostrará iniciativa en la planificación y realización de acciones y actividades para formar alianzas 
sólidas y efectivas en México con conexiones transnacionales con los Estados Unidos de América. 
Debe poder trabajar de forma independiente, con iniciativa y creatividad para lograr las metas 
expuestas arriba. 
 
Este puesto reportará a la Coordinadora del SJV. Además, requerirá viajar por toda la extensión del 
SJV, particularmente en México. Cuando no esté viajando, el trabajo será desde casa o en las oficinas 
de Pronatura Noroeste en Ensenada, Baja California (detalles más abajo). 
 
RESPONSIBILIDADES PRINCIPALES 

La Coordinación de México del SJV es responsable de construir y mantener alianzas en México que 
apoyen las prioridades de conservación del Sonoran Joint Venture. Trabaja en estrecha coordinación 
con el resto del personal del SJV (Coordinadora, Coordinador de Ciencias, Coordinador de Educación y 
Divulgación) para apoyar a los socios mexicanos en la colaboración transnacional para la conservación 
de aves y hábitat en la región del SJV. Entre las responsabilidades específicas incluyen, más no 
limitadas: 

• Construir y mantener relaciones estratégicas con dependencias de gobierno (federal, estatal, 

locales), organizaciones de conservación, instituciones de investigación, comunidades e 

individuos de México; trabajar con el personal y socios del SJV para lograr los objetivos y 

prioridades de conservación del Plan de Implementación de Conservación del SJV en México, 

incluido el aumento general del apoyo a la conservación de aves en México. 

• Desarrollar o ayudar en elaboración de propuestas de financiamiento para obtener nuevas 

fuentes de financiamiento u otros recursos necesarios para apoyar el trabajo de los socios y 

abordar las prioridades de conservación del SJV en México y apoyar este puesto. 

• Representar al SJV en México y compartir el trabajo y prioridades del SJV en reuniones y 

grupos de trabajo que se identifiquen como prioritarios. 
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• Realizar visitas de campo con socios del SJV en México para conocer su trabajo y fortalecer y 

promover relaciones existentes y futuras. 

• Apoyar asociaciones transnacionales efectivas y grupos de trabajo y participa en dichos 

grupos con la aprobación de la Coordinadora del SJV. 

• Servir en el comité de revisión del Programa de Premios (Pequeñas Subvenciones) del SJV y 

reclutar socios mexicanos para formar parte de este comité. 

• Junto con el Coordinador Científico, copresidir al Grupo de Trabajo Científico del SJV. 

• Prepararse y participar en reuniones y retiros del personal, reuniones de grupos de trabajo 

científicos, talleres y reuniones del Consejo Consultivo del SJV; ayudar a coordinar la logística 

para reuniones en México. 

 

 
Conocimientos, habilidades y calificaciones requeridas por el puesto 

Concordancia demostrada con la misión y visión del Sonoran Joint Venture. 
 
Posgrado en recursos naturales, conservación, planificación ambiental o afín, o equivalente en 
experiencia laboral probada en lugar del título. 
 
Mínimo de cinco años de experiencia con responsabilidad demostrable en la gestión ambiental o 
implementación de conservación en México; de preferencia experiencia en el noroeste de México y la 
región fronteriza entre Estados Unidos de América y México. 
 
Conocimiento comprensivo del modelo de conservación y las estructuras de las dependencias  
gubernamentales federales, estatales y municipales y organizaciones de la sociedad civil en México. 
 
Excelentes habilidades de comunicación oral y escrita en español e inglés; capacidad para realizar 
presentaciones efectivas en español e inglés; capacidad para redactar y revisar documentos técnicos 
y formales en español y para leer y comprender documentos técnicos en español e inglés. 
 
Capacidad para construir alianzas/relaciones con la comunidad de conservación, socios del SJV y otras 
audiencias clave para fortalecer los esfuerzos del Sonoran Joint Venture. 
 
Capacidad para trabajar de forma independiente y con discreción al interactuar con funcionarios 
gubernamentales, fundadores, instituciones de conservación, biólogos y administradores y 
propietarios de tierras. 
 
Capacidad y disposición para viajar dentro de México y Estados Unidos según sea necesario para 
apoyar al SJV (debe tener pasaporte y visa vigentes para viajar a Estados Unidos). 
 
Horario de Trabajo 

Tiempo completo 
 
Sueldo, Prestaciones y Plazo de la Posición 

Sueldo base $32,000 - $36,000 mn mensuales acorde a la experiencia, más todas las prestaciones de 
la ley en México (equivalente a un sueldo bruto de $720,000 - $770,000 mn anuales); el puesto 
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incluye suministro de equipo de cómputo y software, kilometraje reembolsado por uso de vehículo 
personal, gastos de viaje y viáticos. 
 
Se ofrece un contrato inicial de seis meses, renovable hasta 12 meses dependiendo del desempeño 
satisfactorio; prorrogable por años subsecuentes dependiendo de la obtención de fondos de manera 
continua. 
 
Ubicación 

Flexible, pero dentro de la geografía principal del SJV en México (Sonora, Baja California, o Baja 
California Sur) y razonablemente cerca de un aeropuerto importante (ubicaciones preferidas: 
Ensenada o Hermosillo); viajar en avión, autobús, automóvil, etc. esperado y requerido. 
 
Este puesto trabajará desde las oficinas de Pronatura Noroeste en Ensenada, Baja California o de 
forma remota desde casa en Sonora, Baja California o Baja California Sur. El trabajo también podrá 
ser una combinación de casa y oficinas de Pronatura Noroeste. 
 
Condiciones del Empleo 

• Debe tener ciudadanía mexicana o tener estatus legal para trabajar en México. 

• Debe tener pasaporte vigente y poder viajar internacionalmente. 

• Debe tener una visa vigente para viajar a los Estados Unidos (B1/B2 es suficiente). 

• Debe poseer y mantener una licencia de conducir válida. 

• Debe tener excelentes habilidades demostrables de conducción en camino y terreno. 

• Debe poder demostrar hablar, leer y escribir con fluidez en español, y leer y hablar 
conversacionalmente con fluidez en inglés. 

 
Solicitudes 

Los aspirantes deberán enviar un correo electrónico con el asunto “solicitud Coordinador(a) México” 
a Dra. Jennie Duberstein, Coordinadora del Sonoran Joint Venture (sonoranjv@gmail.com), que 
integre los siguientes requisitos en formato PDF, no más de 6 hojas en total: 

- Carta de interés mencionando sus habilidades, experiencia y motivación para trabajar con el 
Sonoran Joint Venture (1-2 hojas). 

- Curriculum Vitae (no más de 4 hojas, incluyendo la información de las referencias) 
- Los nombres y contactos (correo electrónico y teléfono) de tres referencias profesionales que 

pueden ser contactadas para consulta. 
 

FECHA LIMITE: 21 de marzo del 2024 
 
Sólo se revisarán solicitudes completas y apegadas a las instrucciones proveídas. 
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